
Führungskräfte haben den entscheidenden Einfluss auf die Leistungsfähigkeit, den 
Erfolg und das Betriebsklima besonders auch in mittelständischen und Familien­
unternehmen.
Die meisten Führungskräfte haben jedoch nie eine strukturierte und systematische 
Ausbildung in Ihrer Führungsrolle bekommen. Unser Ziel ist es daher Führungskräfte 
gerade in diesem schwierigen und gleichzeitig sehr menschlichen Bereich systema­
tisch zu unterstützen. Dies betrifft die Geschäftsführer, Bereichsleiter, Teamleiter  
und Nachwuchsführungskräfte und führt zu einer deutlichen Stärkung der Selbst­
motivation, Eigenverantwortung und Attraktivität im gesamten Team.

Gerne stelle ich Ihnen unser besonderes Konzept kurz, knackig und persönlich vor. 
Falls es Ihnen gefällt, biete ich Ihnen anschließend eine sichere und kostenlose 
Möglichkeit, das praktisch zu erproben.

Kontakt
Dirk Lenz GEDANKENtanken Akademie Südbaden
Höchtestraße 12 · 79350 Sexau
Tel. 07641-9369101 · Mobil 0179-7720276
dirk.lenz@gedankentanken.com 
www.gedankentanken.com/akademie-freiburg/

Slogan
Nachhaltige Führungskräfte- und Teamentwicklung mit System

Suchen Sie einen guten Anbieter für ein Produkt oder eine Dienstleistung? Suchen Sie eine Lösung für eine Aufgabe oder wollen sich bequem bei anderen Unternehmen präsentieren? 
Ich pflege regelmäßig den Kontakt zu einem regionalen Unternehmernetzwerk. Sprechen Sie mich an, gerne öffne ich Ihnen Türen.

Führungskräfte- & Teamentwicklung

Dirk Lenz
GEDANKENtanken Akademie Südbaden
Erfolgreiche Führung ist etwas tief Menschliches!


